Утверждаю:
Начальник отдела развития дополнительного образования и воспитания агентства образования 

Н.В. Анохина

План работы краевого Менеджерского центра
 развития дополнительного образования детей. 
2007-2008 год
Основные задачи:
· Подготовить педагогов дополнительного образования нового поколения через краевые интенсивные Школы и территориальные Кадровые школы проектировщиков, менеджеров, тьюторов образовательных программ.
· Перевести наработки Программы «Поколение XXI: развитие человеческого потенциала» в формат масштабных практик.
· Отработать модельную методику зачета в общеобразовательной школе результатов школьника в дополнительном образовании. 

· Апробировать методические рекомендации «О региональных требованиях к содержанию и результатам дополнительных образовательных программ».

· Вовлечь детей с ограниченными возможностями физического здоровья в краевые интенсивные школы.
· Подготовить документы для лицензирования образовательной деятельности по дополнительным образовательным программам - победителям  краевого открытого Конкурса программ дополнительного образования 2005-2007 г.г.
	Сроки
	Мероприятия на краевом уровне
	Мероприятия на территориальном уровне

	Сентябрь

	-Подготовка и прием отчётов о реализации летних образовательных проектов на территории края.

-Комплектование краевых интенсивных школ.

-Утверждение графика заездов в о/л «Салют».

-Проведение экспертизы круглогодичных краевых интенсивных школ.

-Сбор информации для издания рекламно-информационного буклета.
	- Сбор заявок, заключение договоров с муниципальными образованиями об участии в краевых мероприятиях.

	Октябрь
01.10
15-18.10
22-26.10


	-Запуск краевого открытого Конкурса программ дополнительного образования.

-Осенние сессии краевых интенсивных Школ.
-Кадровая школа для педагогов – исследователей второго потока (1 сессия). 
-Кадровая школа педагогов по дистанционным формам обучения в дополнительном образовании» (1 сессия).
	- Кадровая школа проектировщиков, менеджеров, тьюторов образовательных программ «Общая методология и технологии организации модульных форм обучения»:
25-26.10 – Восточный образ. округ



	Ноябрь
26-27.11
19-20.11

21-25.11

23-24.11
26-29.11

26-30.11
	-Осенние сессии краевых интенсивных Школ.

-ФОРУМ ПОКОЛЕНИЙ.

-Стратегический семинар-совещание.
-Стажировочная площадка ШГО для педагогов края «Логика конструирования предметности в воспитании, обучении и образовании старших подростков и юношей».
-Кадровая школа победителей  краевого открытого Конкурса программ дополнительного образования 2005-2007 г.г. (1 сессия).
-Кадровая школа для педагогов – исследователей первого потока (1 сессия).
-Кадровая школа организаторов деятельности по благоустройству и ландшафтному проектированию территории образовательных учреждений (1 сессия).
	- Кадровая школа проектировщиков, менеджеров, тьюторов образовательных программ «Общая методология и технологии организации модульных форм обучения»:

2-3.11 – Западный образоват. округ

- Организация консультационных площадок в округах для участников Кадровых школ.
- Кадровая школа проектировщиков, менеджеров, тьюторов образовательных программ «Общая методология и технологии организации модульных форм обучения»:

2-3.11 – Западный образоват. округ



	Декабрь


	-Зимние сессии краевых интенсивных Школ.
	- Кадровая школа проектировщиков, менеджеров, тьюторов образовательных программ. «Образовательные проекты и программы: следующий шаг». Финал Конкурса в округах:
21-22.12 – Западный образ. округ

13-14.12 – Восточный образ. округ

07-08.12 – Южный образ. Округ

	Январь
28-31.01
	-Финал краевого открытого Конкурса программ дополнительного образования.
-Зимние сессии краевых интенсивных Школ.
-Кадровая школа для педагогов – исследователей первого  потока (2 сессия).
	

	Февраль
08-09.02
11-15.02
08-12.02
	-Зимние сессии краевых интенсивных Школ.

-Инструктивно-методический семинар для руководителей летних образовательных проектов «Об основных подходах финансирования краевых образовательных лагерей – победителей Конкурса».
-Кадровая школа победителей  краевого открытого Конкурса программ дополнительного образования 2005-2007 г.г. (2 сессия).
-Кадровая школа педагогов – исследователей второго потока 
(2 сессия).
-Стажировочная площадка ШГО для педагогов края «Образовательные программы как единица воспитания, обучения и образования старших подростков и юношей».
	

	Март
03-07.03
	-Весенние сессии краевых интенсивных Школ.
-Всероссийская Конференция по дополнительному образованию. 
-Кадровая школа организаторов деятельности по благоустройству и ландшафтному проектированию территории образовательных учреждений (2 сессия).
	

	Апрель
19-23.04
21-26.04
	-Весенние сессии краевых интенсивных Школ.
-Стажировочная площадка ШГО для педагогов края «Модульная организация процессов воспитания, обучения и образования старших подростков и юношей».
-Кадровая школа педагогов по дистанционным формам обучения в дополнительном образовании» (2 сессия).
	

	Май
	-Инструктивно-методический семинар для руководителей летних образовательных проектов «Обеспечение безопасности детей в летней оздоровительной кампании 2008 года».
-Разработка плана работ на 2008-2009 год.
	

	Июнь – август 
	Проведение летней кампании:

-Организация деятельности краевых образовательных лагерей;                               -Сдача отчетов;

-Подготовка аналитической информации об итогах летней кампании;                    -Гуманитарные экспедиции.

	в течение года
	-Обновление сайта «Открытое образование», предоставление материалов на портал «Образование Красноярья».

   -Отработка механизма включения детей с ограниченными возможностями физического здоровья в краевые интенсивные школы.








